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AIGNER

AIGNER st eine internationale deutsche Leder-Lifestyle Marke mit Uber 50 jéhriger Erfolgsgeschichte. Wir sind traditionsbewusst bleiben
aber niemals stehen, verbinden hochwertige Qualitat mit modernem Design. Darin liegt unser Erfolg. Uns verbindet die Leidenschaft fir
einzigartige Handwerkskunst und Perfektion bis ins Detail - dabei bauen wir auf die Personlichkeit, Ideen und Kreativitat unserer Mitarbeiter.
Werden Sie Teil unseres dynamischen Teams und gestalten die AIGNER Welt mit.

Fir unsere Zentrale in Minchen suchen wir im Bereich E-Commerce zum néchstmdglichen Zeitpunkt einen

Junior E-Commerce Manager (m/w/d)
Ihre Aufgaben:
*Marketplace-Management

o Uberwachung und Bearbeitung von Bestellungen, Koordination des Versands sowie Abwicklung von Retouren

o Sicherstellung einer erstklassigen Darstellung der Produkte auf den Marktplatzen inklusive kontinuierlicher Verbesserung
der Produktinformationen, Kategorien, Bilder und Preise

o Optimierung des Marktplatzes und dessen Performance in Zusammenarbeit mit dem Partner, Analyse von
Verkaufszahlen sowie Umsetzung der OptimierungsmaRnahmen

o Durchfiihrung von Marketing- und Promotionskampagnen, Planen und Umsetzen von Rabatt- und Sonderaktionen

o Wettbewerbsbeobachtung sowie Unterstiitzung bei der Anpassung von Verkaufsstrategien

o Zusammenarbeit mit internen Abteilungen und externen Logistikpartnern und Fotografen

*Tétigkeitsfeld E-Commerce / Onlineshop
o Unterstlitzung im operativen Alltagsgeschéaft des Onlineshops mit Betreuung von Kundenanfragen sowie Fuhren von

Beratungs- und Verkaufsgesprachen
Erfassen, Prufen und Zuteilen von Bestellungen sowie die dazugehérige Erstellung von Kommissionsscheinen
Zusammenarbeit mit internen Abteilungen und externen Logistikpartnern und Zahlungsdienstleistern
Ihr Profil:
*  Abgeschlossene kaufménnische Berufsausbildung oder vergleichbarer Abschluss
+  Erste Berufserfahrung, bestenfalls im E-Commerce Business, von groBem Vorteil
* Kenntnisse in Tradebyte und Shopware sind ebenfalls von gro3em Vorteil
*  Analytische Denkweise sowie Kommunikations- und Organisationsfahigkeit
+ Selbststandige Arbeitsweise
+  Deutsch flieBend in Wort und Schrift
+  Sehr gute Englischkenntnisse von grof3em Vorteil

Wir bieten:

+  Eine offene Unternehmenskultur national und international in einem mittelstandischen Unternehmen
*  Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen

«  Ein spannendes und umfangreiches Aufgabenfeld mit vielen Gestaltungsmdglichkeiten

«  Verantwortungsvolle und vielseitige Aufgaben

» Diverse Events

» 30 Tage Urlaub im Jahr

«  Attraktive Mitarbeiterrabatte

»  Fitnessstudio-Kooperation

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen, die diese Leidenschaft mit uns teilen und gerne in einem engagierten Team arbeiten
mdéchten. Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, dann senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen im PDF-Format unter Angabe
Ihrer Verfligbarkeit und Gehaltsvorstellung an: Laura Rothe, personal@aignermunich.com

Etienne Aigner AG, Zielstattstra3e 27, 81379 Miinchen

AIGNERMUNICH.COM

Detaillierte Informationen tiber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Karriereseite unter:
https:/iwww.aignermunich.de/datenschutz
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