
AIGNER ist eine internationale deutsche Leder-Lifestyle Marke mit über 50 jähriger Erfolgsgeschichte. Wir sind traditionsbewusst bleiben aber

niemals stehen, verbinden hochwertige Qualität mit modernem Design. Darin liegt unser Erfolg. Uns verbindet die Leidenschaft für einzigartige

Handwerkskunst und Perfektion bis ins Detail - dabei bauen wir auf die Persönlichkeit, Ideen und Kreativität unserer Mitarbeiter. Werden Sie Teil

unseres dynamischen Teams und gestalten die AIGNER Welt mit.

Für unseren Zentrale in München suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Junior Social Media Manager (m/w/d) in Vollzeit 
Ihre Aufgaben:

• Konzeption, Umsetzung, Steuerung und Optimierung der nationalen und internationalen Paid-Social-Media-Kampagnen auf allen gängigen 

Plattformen

• Strategische und operative Betreuung der internationalen Partner im Bereich Paid-Social

• Erarbeiten von Optimierungsvorschlägen sowie Interpretation von Performance-Daten

• Erstellen und Aufbereiten von Reportings, Analysen und Präsentationen

• Unterstützung bei internationalen Influencer Relations

• Strategische und operative Betreuung von LinkedIn und Pinterest sowie Unterstützung bei der Betreuung der weiteren Social-Media-Kanäle

• Community Management 

• Unterstützung bei Content-Produktionen und Events

• Allgemeine Verwaltungsaufgaben

Ihr Profil:

• Abgeschlossenes, fachbezogenes Studium oder vergleichbare Ausbildung

• Erste Berufserfahrung in Social Media und Online-Marketing von Vorteil

• Journalistisches Verständnis, Kommunikationsgeschick, gute Ausdrucksweise, Rechtschreibsicherheit

• Hohe Social Media Affinität und Interesse an aktuellen online Trends

• Grundlegende Kenntnisse von Monitoring- und Analytik Tools

• Konzeptionelles und analytisches Denken 

• Gute Englischkenntnisse 

• Flexibilität und hohe Belastbarkeit – auch in der Gestaltung der Arbeitszeit

• Eigeninitiative

Wir bieten:

• Eine offene Unternehmenskultur national und international in einem mittelständischen Unternehmen

• Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen

• Ein spannendes und umfangreiches Aufgabenfeld mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten

• Verantwortungsvolle und vielseitige Aufgaben

• Die Möglichkeit auf mobiles Arbeiten je nach Position und Abteilung

• Diverse Events

• 30 Tage Urlaub im Jahr

• Attraktive Mitarbeiterrabatte

• Fitnessstudio-Kooperation

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen, die diese Leidenschaft mit uns teilen und gerne in einem jungen dynamischen Team arbeiten

möchten. Wenn Sie sich angesprochen fühlen, dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen im PDF-Format unter Angabe Ihrer

Verfügbarkeit und Gehaltsvorstellung an: Laura Rothe, personal@aignermunich.com

Etienne Aigner AG, Zielstattstraße 27, 81379 München

AIGNERMUNICH.COM

Detaillierte Informationen über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Karriereseite unter: 

https://www.aignermunich.de/aigner-welt/karriere

mailto:personal@aignermunich.com

